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STATUT 
FUNDACJA KLUB SPORTOWY JCH THE SAILORS 

 
Rozdział I 

Postanowienia ogólne 
 

§1 
1. FUNDACJA KLUB SPORTOWY JCH THE SAILORS zwana w dalszej części statutu „Fundacją", została 

ustanowiona z woli Fundatora Jacka Chmielewskiego aktem notarialnym sporządzonym w dniu 25 lipca 2023 
roku przed Marcinem Poćwiardowskim - notariuszem w Świnoujściu, urzędującym w Kancelarii przy ulicy 
Wojska Polskiego 16A-G/U53 w Świnoujściu (Repertorium A Nr 3299/2023).  

2. Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister ds. Sportu i Turystyki.  
§2 

1. FUNDACJA KLUB SPORTOWY JCH THE SAILORS jest klubem sportowym, działającym w formie fundacji. 
2. Fundacja działa na podstawie przepisów prawa polskiego, a w szczególności ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 

r. o Fundacjach (t.j. Dz.U. 1991 r. Nr 46, poz.203) oraz postanowień niniejszego statutu. 
3. Fundacja posiada osobowość prawną. 

§3 
1. Siedzibą Fundacji jest Miasto Świnoujście. 
2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.  
3. Dla wykonywania swych działań statutowych Fundacja może tworzyć oddziały i filie.  
4. Fundacja działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizacji swych celów statutowych Fundacja 

może również działać poza granicami RP.  
5. Fundacja może dla celów współpracy z podmiotami zagranicznymi posługiwać się tłumaczeniem nazwy w 

wybranych językach obcych (np. SPORT CLUB JCH THE SAILORS FOUNDATION). 
§4 

1. Fundacja jest apolityczna i niezwiązana z żadnym wyznaniem.  
2. Fundacja może przyznawać nagrody i wyróżnienia osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji, 

przyczyniającym się do realizacji celów Fundacji.  
§5 

1. Fundacja używa pieczątek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.  
2. Fundacja może posiadać logo, które podlega ochronie prawnej zgodnie z prawem Rzeczypospolitej Polskiej.  

§6 
1. Fundacja może prowadzić odpłatną działalność statutową, z której przychód jest w całości 

przeznaczony na działania statutowe. 
2. Fundacja opiera swoją działalność głównie na pracy społecznej, w szczególności świadczonej w formie 

wolontariatu, a w razie potrzeby na pracy wykwalifikowanych pracowników etatowych. 
 

Rozdział II 
Cele, środki i zasady działalności statutowej 

§7 
Fundacja została powołana do realizacji celów społecznie użytecznych poprzez prowadzenie działalności pożytku 
publicznego w obszarach wskazanych w niniejszym statucie. Celem Fundacji jest działalność w zakresie kultury 
fizycznej i sportu polegająca na:  
1. Działaniu w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu wśród dzieci i młodzieży 
2. Działaniu w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania 
3. Działaniu w zakresie wypoczynku dzieci i młodzieży 
4. Wspieraniu różnorodnych aktywności społecznych 
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5. Ochronie i promocji zdrowia 
6. Promowania szczególnie uzdolnionych młodych sportowców 
7. Sprawowania opieki nad młodymi sportowcami 
8. Działalności na rzecz organizacji, których celami statutowymi jest działalność naukowa,  

naukowo-techniczna, oświatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, dobroczynności, ochrony 
zdrowia i pomocy społecznej 

9. Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnej 
10. Działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami 
11. Działania wspomagające rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości 
12. Organizacji, wspierania i promowania wolontariatu. 
13. Działalności związana z ochroną środowiska i ekologią 
14. Krzewieniu zasad sportowej rywalizacji oraz zasad Fair Play wśród dzieci, młodzieży i dorosłych. 
15. Wyrównywaniu szans rozwoju dzieci i młodzieży poprzez wychowanie fizyczne, sport i rekreację ruchową. 

§8 
Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez:  
1. prowadzenie zajęć w formie treningów koszykówki, 
2. organizację wypoczynku i innych form edukacji (min. kolonie, zimowiska, obozy, półkolonie, szkolenia) w 

szczególności dla dzieci i młodzieży.  
3. współpracę w zakresie realizacji celów statutowych fundacji z innymi podmiotami m.in. osobami fizycznymi, 

osobami prawnymi, jednostkami i ośrodkami specjalistycznymi, organizacja rządowymi i pozarządowymi, 
instytucjami oraz organami administracji rządowych i samorządowych.  

4. organizowanie i wspieranie akcji promujących i popularyzujących wolontariat, zasady wzajemnej pomocy, 
tolerancji itp. 

5. prowadzenie działalności oświatowej, 
6. prowadzenie działalności wydawniczej, 
7. prowadzenie działalności promocyjnej i informacyjnej,  
8. działalność sportowa i kulturalna m.in. organizacja wydarzeń kulturalnych, edukacyjnych i promujących, 
9. działalność na rzecz integracji europejskiej i współpracy z europejskimi instytucjami, partnerami 

samorządowymi oraz organizacjami pozarządowymi, 
10. organizowanie staży i misji gospodarczych służących wzajemnej wymianie doświadczeń i informacji, 
11. prowadzenie wolontariatu,  
12. promowanie i propagowanie idei fundacji z wykorzystaniem social mediów,  
13. organizacja campów, 
14. prowadzenie drużyn sportowych w rozgrywkach regionalnych i krajowych, 
15. organizację i uczestnictwo w różnych formach współzawodnictwa sportowego, 
16. udział w imprezach i zawodach sportowych organizowanych przez inne podmioty, 
17. organizowanie, prowadzenie i finansowanie obozów sportowych i zgrupowań szkoleniowo - sportowych, w 

tym organizowanych również przez inne podmioty. 
18. organizowanie zbiórek pieniężnych i rzeczowych przeznaczonych na realizację celów statutowych Fundacji. 
19. zakup sprzętu sportowego, strojów sportowych czy urządzeń służących podnoszeniu kwalifikacji sportowych 

we współzawodnictwie sportowym. 
20. wypłacanie stypendiów zawodnikom biorącym udział we współzawodnictwie sportowym oraz pomoc 

rzeczową i finansową zawodnikom wykazującym szczególne uzdolnienia sportowe. 
21. prowadzenie innej działalności, służącej realizacji celów statutowych Fundacji, nie mającej jednak charakteru 

działalności gospodarczej. 
22. prowadzenie działalności edukacyjnej, szkoleniowej i informacyjnej, udzielanie konsultacji i doradztwa. 
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Rozdział III 
Organy Fundacji 

 
§9 

Organami Fundacji są: 
1. Fundator. 
2. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem.  

§10 
1. Do kompetencji Fundatora należą: 

a. powoływanie i odwoływanie Prezesa Zarządu oraz Członków Zarządu Fundacji; 
b. uchwalanie zmian statutu Fundacji; 
c. podejmowanie decyzji o rozpoczęciu prowadzenia działalności gospodarczej przez Fundację; 
d. podejmowanie decyzji o zakończeniu prowadzenia działalności gospodarczej przez Fundację; 
e. podejmowanie decyzji o połączeniu z inną Fundacją; 
f. podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji. 

2. Fundator podejmuje decyzje w formie zarządzeń. 
§11 

1. Zarząd kieruje działalnością̨ Fundacji.  
2. Zarząd liczy od jednego do trzech członków, w tym Prezesa Zarządu.  
3. Fundator może wchodzić w skład Zarządu. 
4. Członkami Zarządu Fundacji nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego. 
5. Prezes Zarządu oraz członkowie Zarządu powoływani są na czas nieokreślony.  
6. Wyboru i odwołania członków Zarządu w tym Prezesa Zarządu dokonuje Fundator poprzez oświadczenie 

złożone na piśmie.  
7. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności:  

a. bieżące prowadzenie działalności Fundacji, ze szczególnym uwzględnieniem celów Fundacji;  
b. administrowanie działalnością̨ Fundacji, zarzadzanie majątkiem Fundacji i udzielanie pełnomocnictw;  
c. wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji; 
d. uchwalanie rocznych planów programowych;  
e. uchwalanie regulaminów i innych aktów prawa wewnętrznego; 
f. uchwalanie rocznych planów finansowych i zatwierdzanie rocznych sprawozdań finansowych; 
g. przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów oraz subwencji, jak również innych form dofinansowania;  
h. opracowywanie rocznych i wieloletnich planów działania Fundacji oraz rocznego budżetu Fundacji 
i. sporządzenie rocznych sprawozdań finansowych oraz rocznych sprawozdań merytorycznych z 

działalności Fundacji;  
j. ustalanie zasad zatrudniania i wysokości wynagrodzeń oraz innych gratyfikacji dla pracowników Fundacji, 

a także osób współpracujących z Fundacją na podstawie innych umów; 
k. zarządzenia kwestiami personalnymi (kadrowymi) związanymi z pracownikami lub współpracownikami 

Fundacji; 
l. realizowanie szczególnych dyspozycji darczyńców o ile nie są sprzeczne z celami Fundacji bądź 

postanowieniami statutu; 
m. wykonywanie innych funkcji nie zastrzeżonych do kompetencji innych organów Fundacji.  

8. Zarząd może tworzyć Zespoły o charakterze doradczym i eksperckim, w których skład wchodziliby zaproszeni 
specjaliści z rożnych dziedzin. Zespoły pełniłyby rolę konsultacyjną przy wyznaczaniu kierunków działania 
Fundacji oraz wspierały jej bieżącą działalność.  

§12 
Członkostwo w Zarządzie Fundacji wygasa w przypadku:  
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1. śmierci członka Zarządu;  
2. rezygnacji złożonej na piśmie;  
3. odwołania z pełnienia funkcji.  

§13 
1. Pracami Zarządu Fundacji kieruje Prezes Zarządu, a w przypadku Zarządu wieloosobowego w razie jego 

nieobecności wskazany przez niego członek Zarządu.  
2. Postanowienia ust. 1 nie wyłączają możliwości podziału między członków Zarządu Fundacji rodzajów spraw, 

za których prowadzenie będą osobiście odpowiedzialni wobec Fundacji.  
3. Posiedzenie Zarządu Fundacji zwołuje się w miarę potrzeby nie rzadziej niz raz na kwartał.  
4. O posiedzeniu członkowie Zarządu są zawiadamiani za pośrednictwem poczty elektronicznej na co najmniej 

3 (trzy) dni przed terminem posiedzenia. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się za pośrednictwem środków 
bezpośredniego porozumiewania się na odległość (telefon; smartphone; telekonferencje albo 
wideokonferencje przy użyciu aplikacji komputerowych albo smartphonowych; poczta elektroniczna – email; 
inne środki komunikacji elektronicznej). 

5. Zarząd może zebrać się również w sposób nieformalny, jeśli wszyscy członkowie Zarządu są obecni na 
posiedzeniu.  

6. Dla podjęcia uchwały Zarządu konieczna jest obecność co najmniej połowy członków Zarządu, w tym Prezesa 
Zarządu.  

7. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większościa głosów osób obecnych na posiedzeniu. W przypadku, gdy 
liczba głosów popierających jest równa liczbie głosów przeciwnych, o wyniku decyduje głos Prezesa Zarządu.  

8. Uchwały Zarządu powinny być zaprotokołowane i podpisane przez przewodniczącego posiedzenia. 
9. W przypadku Zarządu jednoosobowego wszystkie decyzje zapadają w drodze Zarządzeń bądź oświadczeń. 
10. Członkowie Zarządu mogą uczestniczyć w posiedzeniu Zarządu oraz wykonywać prawo głosu przez 

pełnomocników. Pełnomocnictwo winno być udzielone na piśmie pod rygorem nieważności i dołączone do 
księgi protokołów. Członek Zarządu, Fundator czy pracownik Fundacji nie mogą być pełnomocnikami na 
posiedzeniu Zarządu.  

11. Członkowie Zarządu pełnią swoje funkcje społecznie, na podstawie stosunku cywilnoprawnego, 
także nieodpłatnego, z powołania albo na podstawie stosunku pracy. 

§14 
Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji upoważniony jest każdy Członek Zarządu samodzielnie.  

§15 
1. Członkowie Zarządu mogą pełnić swoje funkcje w oparciu o umowę o pracę albo inne umowy określające 

prawa i obowiązki członków Zarządu.  
2. Członkom Zarządu Fundacji niezatrudnionym w Fundacji na podstawie umowy o pracę może przysługiwać 

zwrot kosztów poniesionych w związku z ich udziałem w pracach Zarządu.  
3. W umowie między Fundacją a członkiem Zarządu oraz w sporze z nim Fundację reprezentuje pełnomocnik 

powołany uchwałą Zarządu.  
4. Określenie warunków pracy i płacy Zarządu Fundacji bądź zwrotu kosztów, o których mowa w ust. 2 należy 

do Fundatora. 
 

Rozdział IV 
Majątek Fundacji 

 
§16 

1. Majątek i dochody Fundacji są przeznaczone na realizację celów statutowych, zgodnie z ustalonym 
programem działania Fundacji, oraz na koszty działalności samej Fundacji. 

2. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
3. Rok obrotowy Fundacji pokrywa się z rokiem kalendarzowym. Pierwszy rok obrotowy kończy się w dniu 31 
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grudnia 2023 roku. 
4. Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej. Fundacja może rozpocząć prowadzenie działalności 

gospodarczej, jeżeli okaże się to niezbędne dla finansowania działalności statutowej. Decyzję o rozpoczęciu 
prowadzenia działalności gospodarczej podejmuje Fundator w formie zarządzenia. W takim wypadku 
Fundacja będzie mogła prowadzić działalność gospodarczą pod następującymi numerami PKD: 93.1 
Działalność związana ze sportem, 93.11.Z Działalność obiektów sportowych, 85.51.Z Pozaszkolne formy 
edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych, 93.12.Z Działalność klubów sportowych, 93.19.Z 
Pozostała działalność związana ze sportem, 93.29.B Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, 85.5 
Pozaszkolne formy edukacji, 85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane. 

§17 
Majątek Fundacji stanowią̨:  
1. fundusz założycielski w kwocie 500,00 zł (pięćset złotych) wniesiony przez Fundatora;  
2. środki finansowe, ruchomości i nieruchomości nabyte przez Fundację w toku jej działania.  

§18 
Dochody Fundacji pochodzą z: 
1. świadczeń od Fundatora; 
2. świadczeń od osób prawnych polskich i zagranicznych  

oraz innych jednostek organizacyjnych; 
3. świadczeń od osób fizycznych; 
4. darowizn, spadków, zapisów; 
5. dotacji, subwencji, grantów; 
6. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych lub prywatnych; 
7. dochodów z festiwali, konkursów oraz licytacji; 
8. środków, dochodów wypracowanych z majątku fundacji; 
9. odsetek z rachunków bakowych i lokat bankowych/kapitałowych; 
10. dochodów z obrotu papierami wartościowymi; 
11. wpływów z odpłatnej działalności statutowej w przypadku jej prowadzenia; 
12. nawiązek zasądzanych/wypłacanych przez właściwy organ.  
13. świadczeń na cel społeczny przyznawanych w trybie art. 448 kodeksu cywilnego. 
14. odpisów od podatku przekazywanych w trybie art. 27 ustawy o działalności pożytku publicznego i 

wolontariacie.  
§19 

1. Dla osiągniecia swych celów, w ramach swojej działalności Fundacja może nabywać nieruchomości oraz inne 
prawa i rzeczy, a także dokonywać inwestycji.  

2. Fundacja może przyjmować zarówno w kraju, jak i z zagranicy darowizny, zapisy, spadki, subwencje, w tym 
świadczenia przekazywane przez podmioty gospodarcze oraz zawierać umowy dożywocia.  

3. Fundacja może zawierać z instytucjami (podmiotami) krajowymi i zagranicznymi umowy o zarządzanie (i 
administrowanie funduszami pieniężnymi, przedsiębiorstwami oraz innymi prawami majątkowymi).  

4. Fundacja może posiadać udziały spółek handlowych i w innych podmiotach gospodarczych.  
5. Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we właściwych 

bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego. 
§20 

1. Zarząd Fundacji może postanowić o utworzeniu funduszy, w tym funduszy celowych przeznaczonych na 
finansowanie określonych rodzajów działalności statutowej Fundacji lub określonych przedsięwzięć 
podejmowanych przez Fundację zgodnie z wolą ofiarodawcy.  

2. Zarząd Fundacji może postanowić, że fundusze celowe mogą̨ być zarządzane w sposób wyodrębniony pod 
względem finansowo-księgowym. 
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3. Dochody pochodzące z darowizn, spadków, zapisów mogą być używane na realizację wszystkich celów 
Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.  

4. Darczyńca, przekazując Fundacji środki majątkowe, może zastrzec, że środki te mają być przeznaczone na 
określony rodzaj działalności Fundacji. Zarząd Fundacji może nie przyjąć tego warunku. W takim wypadku 
Fundacja zwraca darczyńcy przekazane przez niego środki. Jeżeli przekazaniu środków nie towarzyszy 
określenie celu ich wykorzystania, Fundacja może przeznaczyć je na dowolny cel statutowy. 

5. Dochody ze zbiorek publicznych mogą być wykorzystywane tylko zgodnie z celem, dla jakiego je realizowano.  
§21 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, przyjmuje ona spadek z dobrodziejstwem inwentarza albo go 
odrzuca. Przyjęcie spadku powinno nastąpić tylko wówczas, gdy w chwili składania tego oświadczenia jest 
oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. Jeżeli długi spadkowe przekraczają 
wartość majątku spadku a składniki spadku nie przedstawiają dla Fundacji znaczącej wartości, Zarząd odrzuca 
spadek. 

§22 
Fundacja opowiada za swoje zobowiązania całością majątku Fundacji.  

§23 
Majątek Fundacji służy do realizacji jej celów statutowych, w związku z tym zabronione jest udzielanie pożyczek 
lub zabezpieczenia zobowiązania majątkiem Fundacji w stosunku do członków Organów Fundacji, pracowników 
oraz osób im bliskich;  
 

Rozdział VI 
Zmiana Statutu 

 
§24 

1. Zmiana Statutu dokonywana jest przez Fundatora.  
2. Statut Fundacji nie może zostać zmieniony w sposób stojący w sprzeczności z celami, do których Fundacja 

została powołana. 
 

Rozdział VII 
Połączenie z inną fundacją 

 
§25 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel 

Fundacji. 
3. W sprawach połączenia z inną Fundacją decyzję podejmuje Fundator. 
 

Rozdział VIII 
Likwidacja Fundacji 

 
§26 

1. Fundacja ulega likwidacji w przypadkach ustawowych, gdy Fundator tak postanowi.  
2. Momentem decydującym o likwidacji z powodu wyczerpania środków finansowych i majątku Fundacji jest 

stan niewypłacalności Fundacji wyrażający się w tym, że według bilansu majątek Fundacji nie wystarcza na 
pokrycie zobowiązań.  

3. W przypadkach określonych w ust. 1 niniejszego paragrafu Fundator zobowiązany jest stwierdzić stan 
likwidacji w zarządzeniu o rozwiązaniu Fundacji.  
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4. W zarządzeniu o rozwiązaniu Fundacji Fundator określi osobę likwidatora albo likwidatorów, przy czym 
likwidatorami mogą być również członkowie Zarządu. Do likwidatorów stosuje się odpowiednio postanowienia 
statutu dotyczące Zarządu Fundacji. 

5. Majątek Fundacji w przypadku likwidacji ulega przeznaczeniu na cele podobne do celów Fundacji. W tych 
granicach Fundator może przewidywać podział tego majątku, jak również nieodpłatne przekazanie 
poszczególnych składników jednostkom organizacyjnym i prawnym, realizującym cele Fundacji.  

6. O likwidacji oraz o przekazaniu majątku Fundacja zawiadamia Ministra nadzorującego.  
 

Rozdział IX 
Rozporządzenia na wypadek śmierci Fundatora 

 
§27 

1. W przypadku śmierci Fundatora, wszelkie kompetencje Fundatora przechodzą, z mocy Statutu, na 
Pełnomocnika Fundatora. Pełnomocnika tego dany Fundator powołuje w formie pisemnego zarządzenia, 
które składane jest przez Fundatora Zarządowi.  

2. Pełnomocnik może być przez Fundatora w każdej chwili odwołany, o czym Fundator niezwłocznie pisemnie 
informuje Zarząd. Pełnomocnik może również w każdej chwili złożyć pisemne oświadczenie Fundatorowi o 
zrzeczeniu się swojej funkcji. Po śmierci Fundatora Pełnomocnik Fundatora może zrzec się tej funkcji w formie 
pisemnej a także powołać na swoje miejsce innego Pełnomocnika Fundatora.  

3. Po zrzeczeniu się funkcji przez Pełnomocnika Fundatora lub jego śmierci, bez powołania innego 
Pełnomocnika Fundatora, a także w razie nie wyznaczenia Pełnomocnika Fundatora przez Fundatora przed 
jego śmiercią, Pełnomocnika Fundatora ustanawia się w drodze uchwały powziętej na posiedzeniu przez 
członków Zarządu. Uchwała powinna zostać podjęta bezwzględną większością głosów w obecności co 
najmniej połowy z uprawnionych do głosowania. Pełnomocnik ustanowiony w tym trybie może być odwołany 
w każdej chwili, w ten sposób w jaki następuje powołanie.  

 
 
 

3 lipca 2024r., Jacek Chmielewski 
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